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RESUMEN

Este trabajo de investigacion estudia al periodo clasico de la economia. El propésito es
presentar algunos elementos sobre la teoria de los economistas clasicos con relacién al
mercado laboral. Se hace referencia a los fundamentos principales que definen a la teoria
clasica, las argumentaciones de Adam Smith, David Ricardo y Thomas Malthus, a quienes se
les consideran como los padres de la economia clasica. Al mismo tiempo, la metodologia
aplicada se basa en el andlisis tedrico, histérico y bibliografico, los aportes teéricos de los
clasicos, estableciendo una vision actual del mercado laboral y su funcionamiento.
Finalmente, se concluye que, los aportes del periodo clasico siguen vigentes, y con respecto
al mercado laboral, en algunos puntos, sigue rigiéndose a los fundamentos de este periodo.

PALABRAS CLAVES: mercado laboral, economia clasica, historia

ABSTRACT

This research work studies the classical period of the economy. The purpose is to present
some elements about the theory of classical economists in relation to the labor market.
Reference is made to the main foundations that define the classical theory, the arguments of
Adam Smith, David Ricardo and Thomas Malthus, who are considered the fathers of classical
economics. At the same time, the applied methodology is based on theoretical, historical and
bibliographical analysis, the theoretical contributions of the classics, establishing a current
vision of the labor market and its operation. Finally, it is concluded that the contributions of the
classic period are still valid, and with respect to the labor market, in some points, it continues
to be governed by the fundamentals of this period.

KEY WORDS: labor market, classical economics, history

RESUMO

Este trabalho de pesquisa estuda o periodo classico da economia. O objetivo é apresentar
alguns elementos sobre a teoria dos economistas classicos em relagdo ao mercado de
trabalho. Faz-se referéncia aos principais fundamentos que definem a teoria classica, os
argumentos de Adam Smith, David Ricardo e Thomas Malthus, considerados os pais da
economia classica. Ao mesmo tempo, a metodologia aplicada baseia-se na analise teodrica,
historica e bibliogréfica, nas contribui¢cdes tedricas dos classicos, estabelecendo uma visdo
atual do mercado de trabalho e seu funcionamento. Por fim, conclui-se que as contribuicfes
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do periodo classico ainda séo vélidas, e com relacdo ao mercado de trabalho, em alguns
pontos, continua sendo regido pelos fundamentos desse periodo.

PALAVRAS-CHAVE: mercado de trabalho, economia classica, histéria

NEMOMBYKY

Ko tembiapo tembikuaareka ojesareko virupururekokuaa ymaveguare arapehéngue rehe.
Ko potapy ohechaukase petelva umi virupurukuaahara ymaveguare rembiporu mba’aporenda
rehegua.. Ofiefie’é jepytasoha’ypy omyesaka poraveva potapy ymaveguare rehe, techaukaha
Adam Smith, David Ricardo haThomas Malthus mba’éva , ojehechakuaava virupurureko yma
ruvichard . Upéicha avei , tapereko ojeporiva ojepytaso fiehesa’yijo kuaara’a, marandeko ha
kuatiafe’éita rehe, umi virupurureko yma ohejava mba’ekuaara, omohenda petei jehecha
mombyry mba’aporenda ko’agagua rehe ha mba’éichapa ofiemomyi. Ipahaitépe,
ofiemboapu’a umi arapehéngue ymaveguare ome’éva oi gueteri ko'aga peve, ha
mba’aporendape katu of tenda, ojeporuha gueteri ko arapehéngue jepytaso’ypy.
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INTRODUCCION

La presente investigacion hace referencia al mercado laboral desde una perspectiva de
corriente de pensamiento clasico, con el objetivo de estudiar la evolucion del pensamiento
critico del mismo, a través del tiempo. La misma se basa en la idea de que el libre mercado
es la forma natural del funcionamiento de la economiay que esta produce progreso y
prosperidad. (Roldan, 2016). Para esta investigacion, fue necesario entender las teorias de
los clasicos, con respecto a argumentos que tienen que ver con lo que hoy conocemos como

“economia laboral”.

La investigacion se centra en exponer de manera ordenada, la vision de los economistas
clasicos sobre el mercado del trabajo, intentando hacer una reconstruccion racional de estas
teorias; estudiando a partir de ello, el avance del pensamiento critico sobre estas ideas,

estableciendo diferencias y similitudes con respecto a la escuela clasica hasta estos dias.

La economia clésica reorient6 el pensamiento econdmico alejandose del enfoque basado en

las preferencias de los gobernantes o las clases sociales. Los clasicos enfatizaron los
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beneficios del libre comercio y desarrollaron un analisis organizado del valor de los bienes y

servicios como reflejo de su costo de produccion.

La preocupacion dominante de la economia politica clasica fue la de enunciar las “leyes
naturales” de este orden econdmico autorregulador. En tanto que Quesnay enuncié en
términos de un flujo o circulo de intercambio fertilizador del ambiente, Smith lo vio en términos
de fuerzas del mercado que establecian ciertos “valores naturales”, debido al funcionamiento
de la competencia sobre la oferta y la demanda. Por lo tanto, dichos valores naturales se
convirtieron en un término de comparacion o norma, con la cual todos los precios artificiales,
establecidos por interferencias y obstaculos en forma de reglamentaciones legales,
“privilegios exclusivos de las corporaciones, estatutos de aprendices” y monopolios, podian

ser comparados y detectados (Dobb, 1975).

Los economistas clasicos se oponian a la intervencién del Estado en el mercado a través de
controles de precios, cuotas, regulaciones o cualquier otro mecanismo que alterara su normal

funcionamiento (Roldan, 2016).

La escuela clasica es una de las mas reconocidas en el ambito de la sociedad y las empresas,
gue conté con muchos exponentes que la estudiaron e hicieron de ella una préactica realizada
hasta nuestros tiempos. Representé un antes y un después en todos los d&mbitos de los
procedimientos de manejo de dinero en su época y permiti6 un pensamiento lineal hacia

doénde dirigir las politicas econémicas de un negocio, empresa o nacion.

La concepcién principal de la escuela clasica es su laissez faire, laissez passer que permitié
a la burguesia reinante el desarrollo pleno de sus actividades industriales y comerciales; sus
postulados “laisseferianos” constituyen la ortodoxia de la escuela, que se impone a las
necesarias heterodoxias propias de toda congregacion de ideas y sentimientos (Aguirre,
2017).

Muchas veces los historiadores se han empefiado en establecer, con precision y exactitud,
las fechas que sefialan el origen y desaparicion de la escuela clasica. Para algunos se
considera 1776, afio de la edicién de La Rigueza de las Naciones, de Adam Smith, como la
fecha de su nacimiento; y 1821, en el que se publican los Elementos de Economia Politica,
de James Mill, como la de su desaparicion, ya que este a pesar de mantenerse fiel a los
dictados ricardianos, sefiala por su debilidad las inconsistencias teéricas que han de traer la

disolucion de la misma (Aguirre, 2017).
Los valores y métodos que caracterizan a la economia clasica se encuentran definidos como:

e un sistema puramente estatico que mantiene sus principios a toda costa
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¢ el poder econémico centrado en las empresas privadas

e que no hay restricciones de monopolios para los grandes capitalistas

o el mercado es totalmente libre de comercio

e ¢l ciudadano o consumidor es autdnomo y cuenta con mucha diversidad de productos

e que no existe interferencia por parte del Estado en la fijacion de los precios de los
productos, servicios o importaciones.

e grandes oportunidades para el progreso de las personas y empresas

¢ |a alta competitividad genera precios muy bajos de los servicios y productos

MATERIALES Y METODOS

El objetivo del trabajo fue exponer el mercado laboral desde una perspectiva de corriente de
pensamiento clasico y su evolucién a través del tiempo. Para ello, la metodologia utilizada
para esta investigacion se fundamenta en el analisis tedrico, histérico, bibliografico y
documental, con el propésito de interrelacionar los aportes teéricos de los clasicos,
estableciendo una visién actual del mercado laboral y su funcionamiento, analizando y
buscando reconocer las bases establecidas por la escuela clasica, que siguen vigentes en la

actualidad o que han sufrido cambios a través del tiempo.

Las técnicas utilizadas fueron la de revision bibliografica de los diversos fundadores de la
economia clasica aplicando métodos cualitativos para comprender e interpretar el objeto de

estudio y métodos cuantitativos, con el que se realizaron estudios correlacionales.
RESULTADOS Y DISCUSION

El mercado de trabajo de los clasicos

La economia clasica tiene su fundamento en gran medida en dos escritores: Adam Smith
(1723-1790) y David Ricardo (1772-1823). De menor importancia que los anteriores, se
menciona normalmente a Thomas Robert Malthus (1766-1836), ya que a una parte de su obra

se le ubica dentro del esquema clasico. (Ramirez, 2012)

En el periodo clasico de la historia del pensamiento econémico el interés principal declarado
por la mayoria de los autores era comprender las razones del crecimiento econémico. La
economia politica de los clasicos era ante todo una investigacion sobre “la naturaleza y las
causas” de la riqueza de las naciones; el principal objetivo de la economia clasica era explicar

las leyes reguladoras de la evolucién del producto nacional. (Rodriguez, 2004)

El enfoque de Adam Smith se basaba en que, la riqueza de toda sociedad, el conjunto de

bienes o valores de uso que satisfacen las necesidades y deseos de los individuos que la
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componen, tiene su origen en la produccién; en otras palabras, la riqueza social se genera'y
se amplia a través de la actividad productiva. Asi, el analisis de Smith se centra en el flujo
anual de produccion; es decir, en el producto social anual y en especial, en la dinamica de
este. A este respecto, en el primer parrafo de La Riqueza de las Naciones, Smith describe de
forma clara y concisa la naturaleza y el origen del producto anual de toda sociedad. (Ricoy,
2005)

Smith sefalaba que: "El trabajo anual de cada nacion es el fondo que en principio provee de
todas las cosas necesarias y convenientes para la vida, y que anualmente consume un pais.
Dicho fondo se compone con el producto inmediato del trabajo, o con lo que mediante dicho

producto se compra a otras naciones” (Ricoy, 2005)

Asimismo, sefiala, contrario a los fisidcratas y a los mercantilistas, que no es la naturaleza, ni

los metales preciosos, sino el trabajo, la fuente de la riqueza de las naciones (Ramirez, 2012).

La riqueza de las naciones al mismo tiempo, no solo constituye una gran sintesis de las
aportaciones realizadas por los economistas que le anteceden, particularmente los fisiécratas,
sino que serd el punto de referencia de las discusiones posteriores entre los economistas
(Diaz, 1997).

En cuanto al sistema econdmico, tiene una concepcion atomistica; es decir, que la agregacion
de los individuos viene a conformar el todo social. Sefala que la mejor forma de conseguir
gue se incremente la riqueza de una nacion es a través de la no intervencion del Estado en la
economia, no interferir en el orden natural, que viene a ser el motor del incremento de la
riqueza (Prieto, 2003).

La teoria del valor distingue entre valor de uso y valor de cambio. El primero proviene del
hecho de que el producto satisface una necesidad. Por ejemplo, los alimentos permiten saciar
el hambre. A su vez, el valor de cambio es el precio pagado en el mercado para adquirir un
bien. Segun Smith, este depende (en una economia primitiva o rudimentaria) de la cantidad

de trabajo utilizada para la produccién de la mercancia (Westreicher, 2018).

Su teoria central es la de la libertad econdémica que solo se logra por medio de las fuerzas del
mercado. Con base en esta libertad, el trabajo encuentra su mejor utilizacion al formarse su
retribucion (salario) en un mercado libre. Ello se puede observar en la figura 1, donde el
encuentro entre la oferta y la demanda, determinan el punto de equilibrio (precio) (Ramirez,
2012).

Figura 1. Determinacion del salario en un mercado de trabajo perfectamente competitivo
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Fuente: elaboracion propia con base a investigacion (Ramirez, 2012).

En su teoria de la distribucion distingue tres clases de ingresos: salario, beneficio y renta.
Debido al tema de investigacion, el andlisis se centré especialmente fundamentalmente

especificamente en el salario.

Para Adam Smith, igual que todas las mercancias, el trabajo tenia un precio de mercado, que
dependia de la oferta y la demanda, asi como un precio natural, que era el equivalente a su
costo de produccién, que estaba dado por el valor de las subsistencias, y que se lograba
solamente cuando la economia llegaba al estado estacionario. Por lo que, mientras existiera
crecimiento, los salarios se ubicarian por arriba de dicho nivel. Al detenerse el proceso de
acumulacién de capital, la demanda de trabajo también dejaria de crecer, por lo que los
salarios disminuirian hasta el nivel de subsistencia y la poblacién dejaria de aumentar
(Ramirez, 2012).

Smith sefialaba que los salarios se fijan por convenio entre las partes contratantes, cuyos

intereses son contrarios.

“Los salarios del trabajo, en todas las ocasiones, se acomodan al convenio que por comun se
hace entre estas dos partes, cuyos intereses de ningin modo pueden considerarse los
mismos. El operario desea sacar lo mas y el empresario dar lo menos que pueda. Los primeros
estan siempre dispuestos a concertar medios de levantar y los segundos de bajar, los salarios

del trabajo”.

Ademas, indica que en esta confrontacion quien lleva siempre ventaja es la parte patronal
debido a que siendo estos menos en numero y que legalmente podian asociarse (a los

trabajadores les estaba prohibido), llegan con mayor facilidad a ponerse de acuerdo.

51



Ciencias Economicas. 2022: 3(6):46-59 ARTICULO CIENTIFICO

Aun con las ventajas de los empleadores en la negociacion del salario, existe un limite por
debajo del cual éste no podria disminuir, pues los seres humanos que no poseen medios de
produccidon viven Unica y exclusivamente de su trabajo; por tanto, el salario permite la
subsistencia de los trabajadores al distribuir el producto social. En general, el trabajo
representa un bien especial que se utiliza en todo proceso productivo, y su materializacion se
genera en los productos, dicha materializaciébn se presenta a través de su valor de uso
(Juarez, 2004).

En base a lo anteriormente sefalado, resulta importante citar a Maurice Dobb (1975) “...la
proposicion general mas clara referente a que los salarios dependen principalmente de la tasa
de cambio en la demanda de trabajadores, la cual a su vez depende de la tasa de acumulacion

de capital o bienes de capital”.

Continuando con Smith, afirma que una baja en el salario se da cuando la poblacién aumenta
y la economia permanece constante, lo que provoca que la poblacién disminuya al morir parte
de ella por hambre; en contraposicion, los salarios elevados haran que la poblacién aumente.
Este razonamiento vendria posteriormente a ser la base de la teoria malthusiana, que sefiala
que la poblacién crece en progresion geométrica, mientras que los alimentos aumentan en

proporcion aritmética.

En sintesis, de acuerdo a la visién clasica de Smith, se puede afirmar que la demanda de

mano de obra va a depender basicamente de la acumulacién de capital.

En cuanto a David Ricardo, plasma sus ideas principales en la obra "Principio de economia
politica y tributacion”, (1817), donde habla de la teoria del valor, de la distribucion, de los

costos comparativos y de la emision.

El estilo de Ricardo, claro, conciso y preciso, no deja lugar para explicar sus ideas mas que

con sus propias palabras (Gonzalez, 2008):

- "La mano de obra al igual que las demas cosas que se compran y se venden, y que
pueden aumentar o disminuir en cantidad, tiene su precio natural y su precio de
mercado”

- "El precio natural de la mano de obra es el precio necesario que permite a los
trabajadores, uno con otro, subsistir y perpetuar su raza, sin incremento ni
disminucion” Como se ve, se trata del coste de produccion de los obreros.

- "La aptitud del trabajador para sostenerse a si mismo y a su familia [...] no depende de
la cantidad de dinero que pueda percibir por concepto de salarios, sino de la cantidad
de alimentos, productos necesarios y comodidades que por costumbre disfruta,

adquiriéndola con dinero" Es decir, se trata del coste de produccion real, no del
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monetario, pues depende del salario real y no del nominal; por consiguiente si el precio
de los alimentos y productos necesarios (de primera necesidad) sube, el precio natural

de la mano de obra aumentara. En caso contrario bajara.

Dentro de la teoria del valor del trabajo, plasmo las dificultades que suponian los costes de
produccién (incluyendo mano de obra) para el comercio internacional, por lo que los
salarios de los empleados tendian a ser los necesarios para sobrevivir y reproducirse, a este

concepto le llamo la Ley de Bronce de los salarios (BBVA, 2018).

El salario natural de Ricardo, viene a ser el equivalente al salario de subsistencia de Smith.
Este concepto ricardiano significa que "ceteris paribus”, si el obrero tiene mas hijos, estos
moriran de hambre, ya que el salario natural no alcanzara para su sostenimiento. Sin embargo,
Ricardo sefiala que este salario no es fijo o constante, ya que cambiara segun la época, el
pais y su grado de desarrollo (Ramirez, 2012).El precio de mercado o salario de mercado se
define como: “El precio de mercado de la mano de obra es el precio que realmente se paga
por ella, debido al juego natural de la proporcién que existe entre la oferta y la demanda; la

mano de obra es costosa cuando escasea y barata cuando abunda”.

Asimismo, afirma que, el valor del trabajo depende de la cantidad de trabajo necesario para
producir las subsistencias de los obreros. Entonces, para él, el salario no se determina por

oferta y demanda laboral, sino por el precio de las subsistencias.

En cuanto a la relacién entre salario y capital, sefiala que cuando este aumenta, ya sea en
cantidad o valor, la tasa de mercado de los salarios se incrementa, y propicia que el aumento

de la demanda de mano de obra sea proporcional al incremento del capital (Ramirez, 2012).

Ricardo en su modelo de crecimiento toma a los salarios como una constante (nivel de
subsistencia) de largo plazo. El mismo sefiala que el precio natural de la mano de obra era el
gue hacia posible que la raza humana, estuviese sin aumentos, ni disminuciones, y que no se
debia de considerar constante, ya que era el resultado de los habitos y costumbres de los
individuos (Rodriguez, 2004).

David Ricardo también observaba que el nivel de los salarios aumentaria o disminuiria debido
a las fuerzas de la oferta y demanda de mano de obra y al precio de los bienes en que el

obrero gaste su salario.

Ahora bien, partiendo de la Ley de Bronce de los Salarios, Diaz (1997), y suponiendo ademas
un mecanismo de ajuste poblacional ante variaciones de la tasa de salario, instancias ambas

atribuidas a la economia clésica, puede garantizarse una senda de equilibrio de pleno empleo:
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e Con el supuesto que existe un fondo fijo de capital disponible para la contratacion de
trabajadores, toda expansion (contraccion) de la oferta de fuerza de trabajo (poblacién
trabajadora disponible) podra ser absorbida por las empresas mediante la reduccion
(incremento) de la tasa de salario. En caso de que la tasa de salario llegue a situarse
por debajo (por encima) del nivel de subsistencia, la poblacion trabajadora tendera a

disminuir (aumentar), desencadenando el efecto descrito en el punto anterior.

o La tasa de salario de equilibrio, o tasa natural de salario, es entonces el nivel de
subsistencia, en el cual la poblacion trabajadora es estable, garantizdndose de esta
forma que, por virtud del mecanismo descrito en los puntos anteriores, el nivel de

empleo es en todo caso el nivel de pleno empleo.

La teoria del valor de David Ricardo toma en consideracion dos elementos. Primero, el
esfuerzo laboral necesario para fabricar un bien. Este puede ser variable, diferenciandose de
Smith que lo asumié como constante. Ricardo observa que en campos mas fértiles son
necesarias menos horas de trabajo, en comparacién a las zonas menos productivas. En
segundo lugar, Ricardo hace referencia a la escasez del bien. Cuanto mas complicado sea

adquirir una mercancia, mayor sera su valor. (Westreicher, 2018)

La consideracién del trabajo como fuente del valor: Un problema singularmente incémodo
para una ciencia, como la Economia, que se desarrollaba en el contexto de un nuevo tipo de
conflicto social caracterizado tanto por su magnitud potencial como por implicar a clases

sociales objetivamente definidas por su posicién en el proceso productivo. (Montero, 2005)

Thomas Robert Malthus es reconocido principalmente por su obra clasica “Primer ensayo
sobre la poblacion”, debido a su conocida afirmacién sobre el crecimiento geométrico de la
poblacion y el aritmético de los alimentos, por lo que la humanidad estaria destinada a pasar
episodios de hambrunas frecuentes. La obra de Malthus en realidad aborda el aspecto
demografico sélo en la primera parte, de hecho, la mayor parte del texto no se centra en la
poblacién, sino en una serie de reflexiones de naturaleza econdémica, filosoéfica e incluso
teoldgica, teniendo todo el tiempo como coman denominador la felicidad del ser humano y los

mecanismos para alcanzarla (Zavala, 2012).

Como se ha sefialado antes, el objeto del discurso de la primera parte de la obra se centra en
el crecimiento de la poblacién, por ello hace el siguiente planteamiento: “...la capacidad de
crecimiento de la poblacion es infinitamente mayor que la capacidad de la tierra para producir

alimentos para el hombre...”.

Entonces, podemos decir, que para alimentar a la poblacién es necesario que los alimentos
crezcan a la misma tasa que ésta. Sin embargo, el problema de fondo es que la poblacion se
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duplica, segun Malthus, cada 25 afios, mientras que la produccion de alimentos no lo hace a
la misma tasa. En todo caso, merced al cambio tecnol6gico y al mejor uso de los factores de
la produccién, la produccion agricola se puede incrementar cada 25 afios, pero en proporcion

aritmética (Zavala, 2012).

Como consecuencia de lo anterior, Ricardo menciona que, en un contexto en que la poblacién
comience a incrementar su tamano en las tasas sefialadas, los alimentos no, “...el alimento
que aseguraba el sustento de siete millones de personas tendra que distribuirse ahora entre
siete y medio u ocho millones. Los pobres vivirdn por consiguiente mucho peor, y muchos de
ellos se veran abocados a la mas angustiosa miseria. Por ser el nUmero de trabajadores
superior a las posibilidades de absorcién del mercado laboral, el precio del trabajo tendera a
disminuir, mientras que los precios de los productos alimenticios tenderan a subir. El obrero

se vera, pues, obligado a trabajar mas para ganar lo mismo...”

Parte de la argumentacion sugiere que con esto los matrimonios se reduciran, mientras que
se hara uso de mas y mejores tierras, con lo que el problema se reducira parcialmente. Sin

embargo, con el paso del tiempo la poblacion volvera a crecer, por lo que el ciclo reiniciara.

Los fundamentos tet6ricos mas publicados de Malthus, segun Velasco (2015) se basan
principalmente en la versién popular de su obra sobre los principios de la poblacion que

pueden resumirse de la siguiente manera:

e La produccion de alimentos es basica y necesaria para la existencia del hombre

e El crecimiento de la poblacién esta limitado por la capacidad de aumentar o disminuir
los medios de subsistencia.

e La poblacion crece en progresion inversa a los medios de subsistencia.

e La fuerza superior de crecimiento de la poblacional no puede ser frenada sin producir
miseria entre las personas, las familias y las comunidades.

e La pasion entre los sexos es necesaria, pero debe ser controlada por la fuerza moral

y la ética social.
Evolucion de lateoria clasicay el mercado laboral

Segun Montoya & Portilla (2009), la teoria clasica, parte del supuesto que los individuos usan
la informacion eficientemente y que no cometen errores sistematicos en sus expectativas,
ademas que esta escuela o teoria, habla sobre el equilibrio de los mercados, de esta forma
los agentes econdmicos determinan salarios y precios, asi se logra el pleno empleo y se
maximizan los beneficios y el bienestar econémico general. Los neoclasicos y nuevos clasicos
toman precios y cantidades (gustos y preferencias de los consumidores, tecnologia, entre
otras) asi para estos la distribucion de ingresos es parte de la teoria de precios, toman de
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referente la competencia perfecta; mientras que para los clasicos dicha distribucion esta

determinada por factores sociales.

Los postulados de los clasicos, se orientan en estudiar el origen y la distribucion de la riqueza,
a través de la remuneracion a los diferentes propietarios de los factores de producciéon. Esto
se debe basicamente al hecho de que la economia surgia como ciencia y, por lo tanto, su
objeto de estudio estaba concentrado en estos aspectos, dedicandose muy poco al estudio
de los factores que determinan la ocupacién real de los recursos disponibles en una economia
(Chamorro, 2013).

Para el funcionamiento de la una economia de mercado, que en la actualidad se conoce como
competencia segun los clésicos es el proceso resultante de la conducta individual que busca
oportunidades de mayores excedentes econémicos teniendo como base los medios de
produccion. Cabe resaltar la famosa “mano invisible” de Smith, donde para los clasicos el
problema de desempleo si existiera, (ya que ellos creian fielmente, en que no tendria por qué
existir), se solucionaba aumentando la inversion o estimulando el ahorro (Montoya & Portilla,
2009).

Para Adam Smith, la divisién de trabajo permitia grandes incrementos en la productividad, ya
que el obrero no precisaba el cambio constante de utensilio en el proceso de fabricacion.
Producto de que este solo realizaba una tarea del proceso productivo. Esto, para Smith,
permitia a los productores el ahorro de capital, ya que un obrero no necesitaba disponer de
todas las herramientas para la confeccién de un bien o servicio, sino las que este precisaba

para desarrollar su tarea dentro del proceso productivo (Morales, 2020).
Teoria del pensamiento clasico aplicadas actualmente en el mercado de trabajo

Con base a lo anteriormente expuesto, permite dimensionar lo que en la actualidad se vive
en los paises de América Latina, con relacion al empleo. Es un tema relevante para todos los
gobiernos de los paises en vias de desarrollo. Generalmente se escucha con beneplacito que
se genero disminucion en la inflacion y que hay recuperacion del Producto Interno Bruto, como
si esto fuera lo Unico que afecta la calidad de vida de los ciudadanos, con esto se logra
desarrollo econémico social, lo que no se puede olvidar es que estos factores son una parte
de la dificultad general, y que estos mismo agudizan otros problemas dentro de poblaciones
vulnerables y es cuando, por tratar de cubrir estos agentes, se crea otro peor que es el
desempleo. En muchos de los paises latinoamericanos se habla de una mejora cuando
disminuye la inflacién, pero, por otro lado, las tasas de desempleo y subempleo aumentan y

los niveles de pobreza se multiplican afio tras afio (Montoya & Portilla, 2009).
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Stiglitz (2016) en su libro “Como hacer que funcione la globalizacién”; habla sobre este
fendbmeno y dice que sbélo mediante el crecimiento del producto y como fruto del libre
funcionamiento del mercado, se lograra superar el desempleo, el subempleo y la pobreza en
general. Al mismo tiempo, que se acortaran las distancias con los paises desarrollados, lo
cual se puede interpretar pensando que una vez que la economia se estabilice e inicie su fase
de crecimiento, sus frutos se distribuiran rapidamente entre las grandes mayorias, con lo cual
el equilibrio seria una consecuencia natural de todo el proceso puesto en marcha (Stiglitz,
2006, péags. 54-56).

Si se habla de trabajo equilibrado e idéneo, éste sera el resultado de un cumulo de estrategias
empresariales e impulso del Estado para el desarrollo de estas actividades y de esta forma
generar crecimiento progresivo y economias de escala, con lo cual se apartaria del concepto
de eficiencia neoclésica, por esta razén es necesario generar empresarios con espiritu de

exportacion (Montoya & Portilla, 2009).

Es importante sefialar un punto sobre lo que la crisis financiera del afio 1998 dejé como
ensefianza, la manera de actuar en economias de paises en desarrollo; con deudas externas
muy altas en ocasiones incapaces de ser pagadas, lo que muestra la manera de crear una
economia preventiva. Una solucién para que esto no vuelva a ocurrir, seria analizar la forma
en que lo hacen los paises desarrollados, para que cuando se presenten estos estados de
crisis se pueda recurrir a reservas con intereses bajos, en otras palabras, tener limites en

cuanto al endeudamiento externo.
CONCLUSIONES

Finalmente, se puede decir que la escuela clasica se caracterizé por ser un sistema que
revoluciond la economia hace tiempo, y que aport6 al mercado laboral el principio de fomentar

la produccién individual y crear la libre competencia para que puedan desarrollarse libremente.

Entonces, concluimos que, la escuela clasica concibe el mercado como una economia en la
que participan varios grupos sociales (no sélo los individuos), y el dominio esta determinado
por la conveniencia de la toma de decisiones productivas en sumisién a los duefios del capital
o al mercado. El mercado no es una eleccidn individual, sino un ambito obligatorio para que
los productores sean "sancionados" econdémicamente por los consumidores. La asimetria
social, por su parte, tiene una explicacion particular, ya que implica diferentes propiedades del
ingreso de los grupos sociales, es decir, salarios, ganancias y pensiones, que no son lo mismo
que los procesos que dan valor a las mercancias. De hecho, las leyes de fijacion de precios
propuestas para las mercancias y las mercancias producidas por el trabajo no tienen en

cuenta la acumulacion de ingresos, pero son derechos sobre las mercancias. La
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consecuencia mas obvia de estas consideraciones es ver que los clasicos tienen una teoria

del equilibrio general con variables sociales y ninguna garantia de pleno empleo.
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