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Resumen

El objetivo fue describir los avances en la aplicacion de la Ley de Arancel Cero en el Curso
Probatorio de Admision a las Carreras de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y
Cultura Guarani, Sede Encarnacion, afios 2018 al 2025. La metodologia tuvo un enfoque
cuantitativo, disefio no experimental de tipo es transeccional, la poblacion, conformada por
documentaciones: planilla de postulantes, nébmina de beneficiarios del Arancel Cero y lista de
ingresantes, se utilizd como instrumento listo de cotejo. Los resultados mas significativos
arrojan que en las carreras Licenciaturas en: Bilingtismo, Ciencias de la Educacion, Lengua
Inglesa, Matematica, Psicologia, Relaciones Internacionales, y Trabajo Social, si bien se
evidencian un aumento importante en el primer afio de implementacion de la Ley (2021), no
existe evidencia estadistica suficiente para afirmar que el incremento de postulantes entre
2018 y 2025 sea significativo. En lo relacionado a desviacion estandar: en Licenciatura en
Bilingliismo, la desviacién estandar de postulantes es 10.85 y de ingresantes 5.59, mostrando
alta variabilidad en postulantes y mayor estabilidad en ingresantes. En Ciencias de la
Educacion, la desviacion estandar es 26.12 para postulantes y 8.60 para ingresantes,
reflejando dispersion alta y moderada, respectivamente. Lengua Inglesa presenta
desviaciones estandar de 9.83 (postulantes) y 8.97 (ingresantes), ambas moderadas.
Matematica muestra 9.47 y 7.11, respectivamente, también con dispersibn moderada.
Psicologia tiene 24.58 (postulantes) y 9.60 (ingresantes), indicando alta y moderada
dispersién. Relaciones Internacionales y Trabajo Social presentan desviaciones estandar
similares, alrededor de 7-10 para postulantes y 6-7 para ingresantes, con variabilidad
moderada.
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Progress in the Implementation of the Zero Tariff Law from 2018 to 2025

Abstract

The objective was to describe the progress made in the application of the Zero Tariff Law in
the Probationary Course for Admission to the Careers of the Faculty of Humanities, Social
Sciences and Guarani Culture, Encarnacién Campus, from 2018 to 2025. The methodology
had a quantitative approach, a non-experimental cross-sectional design, the population, made
up of documentation: applicant list, list of Zero Tariff beneficiaries and list of entrants, was used
as a ready-made comparison instrument. The most significant results show that in the
Bachelor's Degrees in: Bilingualism, Educational Sciences, English Language, Mathematics,
Psychology, International Relations, and Social Work, although a significant increase is evident
in the first year of implementation of the Law (2021), there is not enough statistical evidence
to affirm that the increase in applicants between 2018 and 2025 is significant. Regarding
standard deviation: in the Bachelor's Degree in Bilingualism, the standard deviation of
applicants is 10.85 and of entrants 5.59, showing high variability in applicants and greater
stability in entrants. In Educational Sciences, the standard deviation is 26.12 for applicants and
8.60 for entrants, reflecting high and moderate dispersion, respectively. English Language
presents standard deviations of 9.83 (applicants) and 8.97 (entrants), both moderate.
Mathematics shows 9.47 and 7.11, respectively, also with moderate dispersion. Psychology
has 24.58 (applicants) and 9.60 (entering students), indicating high and moderate dispersion.
International Relations and Social Work present similar standard deviations, around 7-10 for
applicants and 6-7 for entering students, with moderate variability.

Keywords: Zero Tariff, beneficiaries, applicants, entrants.
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Introduccién

La Ley de Arancel Cero en Paraguay es una normativa que establece la gratuidad de los
cursos de admision y de grado en todas las universidades publicas del pais, lo que se conoce
como “arancel cero”. Esta ley busca garantizar el acceso a la educacién superior como un
derecho humano fundamental, y no como un privilegio. Beneficia especialmente a los

egresados de colegios publicos y privados subvencionados.

Es importante recordar como punto de partida que la Politica Publica del Paraguay, se rige

por varias leyes relacionadas a la educacion:

En primer lugar, la Constitucién Nacional del Paraguay del afio 1992, en su Capitulo VIII: de
la Educacion y de la Cultura, en su articulo 73 - DEL DERECHO A LA EDUCACION Y DE
SUS FINES, que indica “toda persona tiene derecho a la educacion integral y permanente,
que como sistema y proceso se realiza en el contexto de la cultura de la comunidad”.
Igualmente, el Articulo 74 - DEL DERECHO DE APRENDER Y DE LA LIBERTAD DE
ENSENAR, que establece que “se garantizan el derecho de aprender y la igualdad de
oportunidades al acceso a los beneficios de la cultura humanistica, de la ciencia y de la

tecnologia, sin discriminacion alguna”.

Otra de las Leyes que intervienen en la educacion y que implica la gratuidad es la Ley General
de Educacion N° 1264/1998, en su Articulo 149, establece “El Estado, por la mediaciéon del
Ministerio de Educacién y Cultura, buscara y concertard con las instituciones educativas
privadas que cumplen la funcién social del servicio educativo a comunidades y ciudadanos
con necesidades basicas insatisfechas, el modo de financiar y de hacer realidad para ellos la
gratuidad de la educacion escolar basica”, este articulo establece la gratuidad de la educacién

en la Educacion escolar Basica.

Otras de las Leyes que aparecio posteriormente es la Ley N° 4088/2010, la cual establece la
gratuidad de la Educacion Inicial y de la Educacién Media, las cuales no estaban
contempladas en la Ley anterior, en cual en su Articulo 2° expresa: “Establécese la
obligatoriedad y gratuidad de la Educacion Inicial y de la Educacién Media, en las escuelas
publicas de gestion oficial, establecidas en los Articulos 29 y 37, respectivamente, de la Ley
N° 1.264/98 “GENERAL DE EDUCACION’.

Unos afios después surge la Ley 4995/2013 de Educacion Superior, el cual establece en su
Articulo 2°, que: La educacién superior es la que se desarrolla en el tercer nivel del sistema
educativo nacional, con posterioridad a la educacion media. Tiene por objeto la formacion
personal, académica y profesional de los estudiantes, asi como la produccion de

conocimientos, el desarrollo del saber y del pensamiento en las diversas disciplinas y la
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extension de la cultura y los servicios a la sociedad. La educacién superior es un bien publico

y, por ende, es un factor fundamental para el desarrollo del pais, en democracia y con equidad.

En el afio 2020, se crea la Ley N° 6628/2020 la cual establece la gratuidad de los cursos de
admision y de grado en todas las universidades publicas del pais, Articulo 1°, establece:
OBJETO DE LA LEY. Establécese la gratuidad de los cursos de admision y de grado en todas
las Universidades Publicas del pais, en el Instituto Superior de Bellas Artes, Instituto Nacional
de Educacion Superior, Institutos de Formacién Docente, dependientes del Ministerio de
Educacion y Ciencias y en el Instituto Nacional de Salud, para los egresados de la Educacién
Media de instituciones educativas del sector oficial o instituciones educativas del sector
subvencionado. La gratuidad, se extiende de igual manera, a quienes se encuentren en

situacion de vulnerabilidad.

Su implementacién es a partir del afio 2021, donde todos los estudiantes que cumplan con los
requisitos citados en esta Ley pueden acceder a la gratuidad de la Educacion Superior, en

todos los aranceles que implica, matricula, cuotas, derecho a examen, entre otros.

La Universidad Nacional de Itapta (UNI), y en consecuencia todas sus Unidades Académicas,
implementa desde el afio 2021 la Ley N.° 6628/2020, que establece la gratuidad de los
aranceles en Instituciones de Educacion Superior (IES). A través de esta normativa, los
postulantes y estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos pueden acceder a la

exoneracion del pago de aranceles educativos.

En este marco, la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani, dando
cumplimiento a esta disposicién legal, implementa activamente el programa Arancel Cero

desde hace cinco afnos.

La Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani es una de las siete
facultades de la Universidad Nacional de Itapua, con sede central en Encarnacion y presencia
en varias filiales del departamento. Fue establecida el 30 de diciembre de 1998, siendo
pionera en ofrecer la Licenciatura en Bilinglismo Guarani—Castellano. Desde entonces, ha
ampliado su oferta académica con carreras de grado y posgrado, fortaleciendo el desarrollo

del campo humanistico en la region.

Actualmente, ofrece las siguientes carreras de grado: Licenciatura en Bilinglismo Guarani-
Castellano, Ciencias de la Educacion, Matematicas, Relaciones Internacionales, Trabajo

Social, Lengua Inglesa, Psicologia

La Facultad participa de manera activa en el programa Arancel Cero, establecido por la Ley
N.° 6628/2020 y reglamentado por el Decreto N.° 4734/2021. Este beneficio esta

institucionalizado en la Facultad, permitiendo que tanto postulantes como estudiantes de
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grado accedan a la educacion superior gratuita, siempre que cumplan con los requisitos

previstos en la normativa.
Antecedentes Internacionales de la Gratuidad de la Educacion

A nivel mundial, la UNESCO (2023) presenta un informe sobre la gratuidad en la Educacion
Superior, donde presenta que “de los 146 paises 41 de ellos (29%) establecen legalmente la
gratuidad de la educacion superior a nivel nacional, mientras que 97 paises (68%) no
garantizan la educacion superior publica gratuita por ley”. Este porcentaje representa un bajo
porcentaje de instituciones de educacién superior nivel mundial, especialmente instituciones
publicas, que brindan a los jovenes la posibilidad de continuar sus estudios universitarios de

manera gratuita.

En el mismo documento la UNESCO (2023) presenta los siguientes resultados en relacion a
Politicas Publicas de gratuidad en la Educacion Superior, el analisis de diferentes regiones en
el mundo revela diferencias en las reglas legales libres de educacion superior. La tasa
nacional, que forma legalmente la educacién publica gratuita, es mas baja en el este de Asia
y el Pacifico (6%), seguida de los paises arabes (12%), Asia en el sur y oeste (17%) y América
del Norte y Europa occidental (20%). Sub -Sahara en Africa Este nivel esta mas cerca del
promedio mundial (27%). Tres regiones: la region del mar de América Latina y el Caribe,
Europa central y central y oriental tienen los niveles mas altos de paises que legalmente

requieren educacion superior en el estado libre (mas del 50% en todas las regiones).

Los antecedentes de la gratuidad en la educacidon superior a nivel mundial revelan un
panorama diverso y complejo, donde las politicas educativas y los enfoques de financiamiento
juegan un papel crucial. En el articulo de Pavez Soto, Alfaro y Ochoa (2019), se analiza el
contexto de la educacion superior en Chile, Cuba y Finlandia, destacando cémo cada pais
aborda la equidad en el acceso a la educacion. En Finlandia, se subraya un compromiso
notable no solo con los resultados académicos, sino también con el proceso de aprendizaje
en si, lo que se traduce en un sistema educativo inclusivo que busca garantizar igualdad de

oportunidades para todos los estudiantes.

Por otro lado, el estudio revela que, en Chile, a pesar de los esfuerzos por mejorar el acceso
a la educacion superior, la gratuidad no es universal. La financiacion publica se realiza a través
de aportes directos e indirectos, lo que genera una dependencia econdmica que recae en las
familias y los estudiantes. Este sistema de financiamiento refleja una limitacion en la equidad,
ya que no todos los estudiantes pueden acceder a la educacion superior sin enfrentar cargas

financieras significativas.

En contraste, Cuba se presenta como un modelo de educacion superior universal y gratuita,

lo que resalta las diferencias en las politicas educativas y su impacto en la equidad y el acceso.
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La obra de Casquete Baidal (2014) ofrece un andlisis profundo sobre la implementacién de
politicas de gratuidad en Ecuador durante el periodo 2011-2013. En este articulo, se
argumenta que la gratuidad en la educacion superior no solo se presenta como una estrategia
gubernamental para mejorar el acceso a la educacion, sino que también implica un reto
significativo en términos de calidad y gestion educativa. La autora destaca que, a pesar de ser
un derecho fundamental consagrado en la constitucion ecuatoriana, la gratuidad ha sido
objeto de normativas inadecuadas que han comprometido la calidad pedagdgica de la
educacion publica. Este enfoque critico permite entender que la gratuidad, aungue necesaria,
debe ir acomparfiada de un fortalecimiento de la infraestructura educativa y de un control

evaluativo que garantice la formacién de profesionales.

A medida que se avanza en el estudio de la gratuidad en la educacion superior, es crucial
considerar como estos antecedentes han influido en las politicas globales y en la percepcién

del valor de la educacién publica.

La Gratuidad en la Educacién Superior como Politica Puablica

En América Latina, paises como Chile, Argentina, Brasil y México han implementado diversas
formas de gratuidad. En Chile, por ejemplo, la Ley de Gratuidad implementada en 2016 ha
permitido el acceso gratuito a la educacién superior a estudiantes del 60% de menores
ingresos (Mineduc, 2020). En Argentina, la educacion superior ha sido gratuita desde 1949,

consolidandose como una politica estructural del sistema educativo (Tenti Fanfani, 2005).

La gratuidad en la educacion superior ha sido una politica publica ampliamente debatida y
adoptada en varios paises del continente americano. Su implementacion busca,
principalmente, garantizar el acceso equitativo a la educacion superior, reduciendo las
barreras econémicas que histéricamente han limitado las oportunidades educativas de los

sectores mas vulnerables.

Los autores Mesias & Rivera, (2024) refieren que la educacion “forma parte de los servicios
fundamentales a los que el ser humano tiene derecho; a través de ella puede adquirir las
competencias técnicas e intelectuales que le impulsen a la consecucién de sus objetivos” esto

le permite alcanzar la libertad.

En el caso de la educacion superior, entendida como “la formacién de profesionales
competentes; individuos que resuelvan creativamente, es decir, de manera novedosa,
eficiente y eficaz, problemas sociales” (Ibafiez 1994, como se cité en Mesias & Rivera, 2024),
debe enfrentarse “a desafios y dificultades relativos a la financiacién, [a] la igualdad de
condiciones de acceso a los estudios y en el transcurso de los mismos” (UNESCO 1997, como
se cité en Mesias & Rivera, 2024).
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En vista de esta realidad, los paises deben garantizar criterios minimos de democratizacién

en el desarrollo e implementacién de politicas nacionales para que las personas con recursos

financieros limitados puedan acceder a la cuota en las instituciones de educacién superior y

tener apoyo financiero para cubrir los diversos gastos que el estudiante cre6 hasta su carrera

universitaria.

Objetivos

Describir los avances en la aplicacion de la Ley de Arancel Cero en el Curso Probatorio de

Admision a las Carreras de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani,

Sede Encarnacion, afos 2018 al 2025

Determinar la cantidad de postulantes Curso Probatorio de Admisién en las distintas

carreras de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani, Sede

Encarnacion, afios 2018 al 2025

Detallar la cantidad de beneficiarios de Arancel cero en Curso Probatorio de Admisién en

las distintas carreras de la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani,

Sede Encarnacion, afos 2018 al 2025

Particularizar la cantidad de ingresantes en las distintas carreras de la Facultad de

Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani, Sede Encarnacion, afios 2018 al 2025

Materiales y Métodos

Para el enfoque de la investigacion se utiliza el cuantitativo, ya que los datos obtenidos fueron

procesados utilizando estadistica descriptiva e inferencial, con tablas y graficos para presentar

la cantidad de postulantes, ingresantes y porcentaje de beneficiarios de arancel 0O; se

realizaron calculos para identificar el grado de significancia en el aumento de postulantes a

través de los afios. El disefio no experimental, ya que no se manipularon variables. El tipo es

transeccional ya que se tomé en un solo momento los datos necesarios del 2018 al 2025. La

poblacion, estuvo conformada por documentaciones de donde se obtuvieron los datos para

realizar las tablas.

En primer lugar para la
cantidad de Postulantes

Se analiz6 la Planilla donde figuran
todos los postulantes a las distintas
carreras para los Exdmenes de
Admision

Provistos por el
Departamento
Académico

Para la cantidad
Beneficiarios de Arancel
Cero

Se tiene en cuenta la Némina de
Beneficiarios de la Ley de Arancel
Cero de la Facultad de
Humanidades de la UNI que se
actualiza cada semestre

Presentada por
Secretaria General
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Que lo elabora la

. Se analiza la Lista de Ingresantes a Direccion Académica
Para la cantidad de

Inaresantes la Facultad de Humanidades, con la Aprobacion del
J Ciencias Sociales y Cultura Guarani | Decanato y el Consejo
Directivo

La técnica de recoleccién de datos fue el analisis documental y como instrumentos de
recoleccién de datos una lista de cotejo donde se incorporaron indicadores como afio de
ingreso, cantidad de postulantes a cada carrera, cantidad de beneficiarios de Arancel 0,

cantidad de ingresantes por carrera.

Resultados y Discusion

% de

Beneficiarios

Postulantes Arancel O Ingresantes Berj::‘;cniz;iloos de % de ingresantes
2018 7 0 7 100%
2019 19 0 14 74%
2020 28 0 15 54%
2021 45 25 24 56% 53%
2022 21 17 14 81% 67%
2023 21 20 6 95% 29%
2024 22 17 15 T1% 68%
2025 17 12 16 71% 94%

Tabla 1: Licenciatura Bilingtiismo

Entre 2018 y 2025, la cantidad de postulantes muestra variaciones importantes, con un
minimo de 7 en 2018 y un maximo de 45 en 2021. El nimero de ingresantes oscila entre 6
(2023) y 16 (2025). El porcentaje de beneficiarios de arancel 0 comienza a reportarse en 2021,
con un valor inicial de 55,56% y alcanzando su maximo en 2023 (95,24%). El porcentaje de
ingresantes respecto a postulantes es de 100% en 2018, desciende a 28,57% en 2023 y
vuelve a incrementarse a 94,12% en 2025. Se observa una tendencia a la alta cobertura de

arancel 0 a partir de 2022, con valores superiores al 70%.

Para Licenciatura en Bilingliismo, segun los célculos estadisticos, no hay evidencia
estadistica suficiente para afirmar que existe un incremento lineal significativo en la cantidad
de postulantes entre 2018 y 2025. El aumento hasta 2021 es claro, pero la caida posterior
reduce la fuerza de la tendencia. La relacion entre cantidad de postulantes y cantidad de
ingresantes, la desviacion estdndar indica qué tan dispersos o variables estan los valores

respecto a su promedio. Para los postulantes la desviacion estandar es aproximadamente
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10.85, esto significa que la cantidad de postulantes suele variar en promedio unos 10.85
postulantes por encima o por debajo de la media (que era 22.5 postulantes). Para los
ingresantes, con una desviacion estandar de 5.59, la cantidad de ingresantes varia en
promedio 5.59 personas alrededor de su media (13.875 ingresantes). Una desviacion
estandar relativamente alta, como la de postulantes (10.85), indica que la cantidad de
postulantes fluctla bastante entre las observaciones, mientras que una desviacion estandar
menor, como la de ingresantes (5.59), muestra que la cantidad de ingresantes es un poco
mas estable 0 menos variable en comparacién, lo que se puede deducir que la cantidad de

postulantes aumenta, pero la cantidad de ingresantes se mantiene mas o0 menos estable a

pesar de contar con mayor cantidad de postulantes.

Postulantes Bz:zggé?%os Ingresantes * %ee %Zizg: Egios % de ingresantes
2018 28 0 28 100%
2019 58 0 41 71%
2020 7 0 36 47%
2021 121 72 56 60% 46%
2022 60 49 48 82% 80%
2023 96 85 34 89% 35%
2024 65 61 42 94% 65%
2025 50 42 40 84% 80%

Tabla 2: Licenciatura en Ciencias de la Educacion

El nimero de postulantes varia entre 28 (2018) y 121 (2021), mientras que los ingresantes
fluctian entre 28 (2018) y 56 (2021). El porcentaje de beneficiarios de arancel O se reporta
desde 2021, iniciando en 59,50% y alcanzando el valor mas alto en 2024 (93,85%). El
porcentaje de ingresantes respecto a postulantes es de 100% en 2018, con un minimo de
35,42% en 2023 y un maximo de 80% en 2022 y 2025. El porcentaje de beneficiarios de

arancel 0 se incrementa de manera sostenida desde el afio 2021.

Para Licenciatura en Ciencias de la Educacion segun los célculos estadisticos, el
coeficiente de pendiente no es estadisticamente significativo (p > 0.05), por lo que no hay
evidencia suficiente para afirmar que el incremento de postulantes a lo largo de los afios 2018—
2025 sea estadisticamente significativo en términos lineales. El aumento en el 2021 es claro,
pero la caida posterior reduce la fuerza de la tendencia. La relacion entre cantidad de
postulantes y cantidad de ingresantes, la desviacion estandar indica qué para la cantidad de
Postulantes la desviacion estandar es de = 26.12, refiere que la cantidad de postulantes varia

en promedio unos 26 personas respecto a la media de 69.4 postulantes, esto indica una alta
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variabilidad en la cantidad de postulantes entre las distintas observaciones, con valores que
pueden estar bastante dispersos, desde tan bajos como 28 hasta tan altos como 121. Para
los Ingresantes la desviacion estandar es = 8.60, significa que la cantidad de ingresantes varia
en promedio unos 8.6 personas respecto a la media de 40.6 ingresantes, esto muestra que la
cantidad de ingresantes es menos variable que la de postulantes, aunque aun existe una
dispersibn moderada, lo que también se puede deducir que la cantidad de postulantes
aumenta, pero la cantidad de ingresantes se mantiene mas o menos estable a pesar de contar

con mayor cantidad de postulantes.

% de

Postulantes B;??:g;?rci;) S Ingresantes Beneficiarios de ing:/;siztes
Arancel 0
2018 15 0 14 93%
2019 25 0 20 80%
2020 22 0 13 59%
2021 44 24 30 55% 68%
2022 34 20 30 59% 88%
2023 40 26 37 65% 93%
2024 35 28 34 80% 97%
2025 25 19 25 76% 100%

Tabla 3: Licenciatura Lengua Inglesa

Los postulantes se incrementan de 15 (2018) hasta 44 (2021), con una reduccién posterior
hasta 25 en 2025. Los ingresantes varian entre 13 (2020) y 37 (2023). El porcentaje de
beneficiarios de arancel 0 se reporta desde el afio 2021, con un valor inicial de 54,55% y un
maximo de 80% en 2024. El porcentaje de ingresantes respecto a postulantes oscila entre
59,09% (2020) y 100% (2025), con una tendencia creciente a partir de 2021.

Para Licenciatura en Lengua Inglesa, segun los calculos estadisticos, el valor p=0.16 > 0.05,
lo que determina que no hay evidencia estadistica suficiente para afirmar que el incremento
de postulantes entre 2018 y 2025 sea significativo a un nivel de confianza del 95%. Se
evidencia un aumento en el 2021, pero existe una caida posterior. La relacion entre cantidad
de postulantes y cantidad de ingresantes, para postulantes, una desviacién estandar de
aproximadamente 9.83 indica que la cantidad de postulantes varia en promedio cerca de 10
personas respecto a la media de 30 postulantes, esto muestra una dispersién moderada en
la cantidad de postulantes entre las observaciones. Para ingresantes, una desviacion estandar

de aproximadamente 8.97 indica que la cantidad de ingresantes varia en promedio cerca de
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9 personas respecto a la media de 25.4 ingresantes, esto también indica una dispersion
moderada en la cantidad de ingresantes. En conjunto, estas desviaciones estandar muestran
que tanto la cantidad de postulantes como la de ingresantes tienen una variabilidad similar y

moderada en torno a sus respectivas medias, lo que refleja fluctuaciones razonables en la

demanda y en el nimero de estudiantes que finalmente ingresan a la carrera.

Postulantes Beneficiarios Ingresantes % de Beneficiarios ~ %de
Arancel O de Arancel 0 ingresantes

2018 25 0 22 88%
2019 38 0 22 58%
2020 54 0 22 41%
2021 49 38 39 78% 80%
2022 41 27 38 66% 93%
2023 34 24 27 71% 79%
2024 31 23 24 74% 7%
2025 35 29 31 83% 89%

Tabla 4: Licenciatura Matematica

La cantidad de postulantes fluctia entre 25 (2018) y 54 (2020). El nimero de ingresantes se
mantiene entre 22 (2018-2020) y 39 (2021). El porcentaje de beneficiarios de arancel 0 se
reporta a partir de 2021, con un minimo de 65,85% (2022) y un maximo de 82,86% (2025). El
porcentaje de ingresantes respecto a postulantes varia entre 40,74% (2020) y 92,68% (2022),

manteniéndose por encima del 70% en la mayoria de los afios posteriores a 2021.

Para Licenciatura en Matemaética, segun los célculos estadisticos, la prueba t muestra que
esta pendiente no es estadisticamente significativa (p > 0.05), por lo tanto, no hay evidencia
estadistica para afirmar que exista un incremento significativo en la cantidad de postulantes
entre 2018 y 2025.Se evidencia un aumento en el 2021, pero existe una caida posterior. La
relacion entre cantidad de postulantes y cantidad de ingresantes, para postulantes, una
desviacion estandar de aproximadamente 9.47 indica que la cantidad de postulantes varia en
promedio unas 9.5 personas respecto a la media de 38.4 postulantes, esto refleja una
variabilidad moderada en la cantidad de postulantes entre las observaciones. Para
ingresantes, una desviacion estandar de aproximadamente 7.11 indica que la cantidad de
ingresantes varia en promedio unas 7 personas respecto a la media de 28.1 ingresantes,

mostrando también una dispersion moderada, pero menor que la de postulantes. La
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desviacion estandar muestra que la cantidad de postulantes tiene una mayor dispersion
respecto a su media que la cantidad de ingresantes, lo que podria reflejar que aunque la
demanda (postulantes) fluctia mas, la cantidad de ingresantes estd mas regulada o limitada.

% de

Beneficiarios 056
Ingresantes Beneficiarios de

% de

Ano Postulantes

Arancel O Arancel 0 ingresantes
2018 67 0 48 2%
2019 47 0 36 7%
2020 72 0 43 60%
2021 128 75 60 59% 47%
2022 88 57 60 65% 68%
2023 97 77 45 79% 46%
2024 102 83 59 81% 58%
2025 82 59 40 2% 49%

Tabla 5: Licenciatura en Psicologia

El nimero de postulantes oscila entre 47 (2019) y 128 (2021), mientras que los ingresantes
varian entre 36 (2019) y 60 (2021-2022). El porcentaje de beneficiarios de arancel 0 se reporta
desde 2021, partiendo de 58,59% y alcanzando 81,37% en 2024. El porcentaje de ingresantes
respecto a postulantes se encuentra entre 46,39% (2023) y 76,60% (2019), con valores

cercanos al 50% en los afios mas recientes.

Para Licenciatura en Psicologia, segun los calculos estadisticos, no existe una tendencia
significativa en el incremento de postulantes entre 2018 y 2025 (p = 0.216 > 0.05). Las
variaciones anuales son atribuibles a factores no temporales. Se evidencia un aumento en el
2021, pero existe una caida posterior. La relacion entre cantidad de postulantes y cantidad
de ingresantes, para postulantes, la desviacién estandar de aproximadamente 24.58 indica
gue la cantidad de postulantes varia en promedio unos 24.6 individuos respecto a la media de
85.4 postulantes, esto refleja una variabilidad alta en la cantidad de postulantes entre las
observaciones, con valores bastante dispersos (desde 47 hasta 128). Para ingresantes, la
desviacion estandar de aproximadamente 9.60 indica que la cantidad de ingresantes varia en
promedio unos 9.6 individuos respecto a la media de 48.9 ingresantes, esto muestra una
dispersibn moderada en la cantidad de ingresantes, menor que la de postulantes. La
desviacién estandar muestra que la cantidad de postulantes tiene una mayor dispersion

respecto a su media que la cantidad de ingresantes, o que se deberse a limitaciones
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institucionales como cupos o procesos de seleccidbn como el rendimiento minimo, en relacion

a la cantidad final de ingresantes, a pesar de la variabilidad en la demanda (postulantes).

% de

Beneficiarios

Postulantes Arancel O Ingresantes Berj::;:;iog de % de ingresantes
2018 30 0 30 100%
2019 21 0 20 95%
2020 13 0 10 T7%
2021 29 14 24 48% 83%
2022 14 9 14 64% 100%
2023 15 11 13 73% 87%
2024 23 15 21 65% 91%
2025 11 8 11 73% 100%

Tabla 6: Licenciatura Relaciones Internacionales

Los postulantes disminuyen de 30 (2018) a 11 (2025). EI nimero de ingresantes varia entre
10 (2020) y 30 (2018). El porcentaje de beneficiarios de arancel O se reporta a partir de 2021,
iniciando en 48,28% y alcanzando 73,33% en 2023. El porcentaje de ingresantes respecto a
postulantes es de 100% en 2018, 2022 y 2025, y el valor mas bajo es 76,92% en 2020.

Para Licenciatura en Relaciones Internacionales, segun los calculos estadisticos, no existe
una tendencia significativa en el nimero de postulantes entre 2018 y 2025 (p = 0.184 > 0.05).
La relacién entre cantidad de postulantes y cantidad de ingresantes, para postulantes, una
desviacion estandar de aproximadamente 7.37 indica que la cantidad de postulantes varia en
promedio unos 7.4 individuos respecto a la media de 19.5 postulantes, esto refleja una
dispersién moderada en la cantidad de postulantes entre las observaciones. Para ingresantes,
una desviacion estandar de aproximadamente 7.04 indica que la cantidad de ingresantes varia
en promedio unos 7 individuos respecto a la media de 17.9 ingresantes, mostrando una
dispersion similar a la de postulantes. Estas desviaciones estandar indican que tanto la
cantidad de postulantes como la de ingresantes tienen una variabilidad moderada y similar en
torno a sus medias, lo que sugiere fluctuaciones razonables en la demanda y en la cantidad

de estudiantes que finalmente ingresan.
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g0 g 0,
Beneficiarios D85 % de

Postulantes Py Ingresantes Berﬁg‘:ﬁ;:"g 98 | ingresantes

2018 0 0 0 0

2019 9 0 9 100%
2020 21 0 10 48%
2021 32 10 14 31% 44%
2022 21 11 19 52% 90%
2023 25 18 6 2% 24%
2024 21 19 12 90% 57%
2025 23 14 15 61% 65%

Tabla 7: Licenciatura en Trabajo Social

No se registran postulantes en 2018. A partir de 2019, los postulantes varian entre 9 (2019) y
32 (2021), mientras que los ingresantes oscilan entre 6 (2023) y 19 (2022). El porcentaje de
beneficiarios de arancel O se reporta desde el afio 2021, con un minimo de 31,25% (2021) y
un maximo de 90,48% (2024). El porcentaje de ingresantes respecto a postulantes varia entre
24% (2023) y 100% (2019), con valores superiores al 50% en la mayoria de los afios, excepto
en 2021y 2023.

Para Licenciatura en Trabajo Social, segun los célculos estadisticos, No existe evidencia
estadistica suficiente para afirmar que el incremento de postulantes entre 2018 y 2025 sea
significativo (p = 0.081 > 0.05), aunque la tendencia positiva es clara y el modelo explica una
parte relevante de la variabilidad de los datos. La relacién entre cantidad de postulantes y
cantidad de ingresantes, para postulantes, la desviacion estandar de aproximadamente 9.96
indica que la cantidad de postulantes varia en promedio casi 10 personas respecto a la media
de 19 postulantes, esto refleja una dispersién considerable en los datos, con valores que
pueden estar bastante alejados de la media (por ejemplo, el valor 0 y 32). Para ingresantes,
la desviacion estandar de aproximadamente 5.86 indica que la cantidad de ingresantes varia
en promedio casi 6 personas respecto a la media de 10.6 ingresante, la dispersion es menor
gue la de postulantes, pero sigue siendo moderada. La desviacion estandar muestra que la
cantidad de postulantes presenta una variabilidad mas alta que la cantidad de ingresantes, lo
gue puede indicar que, aunque la demanda fluctia bastante, la cantidad de ingresantes esta

mas regulada o limitada.

La politica de arancel cero o gratuidad en la educacion superior ha sido objeto de creciente

atencién en América Latina, especialmente en carreras del ambito de las Humanidades,
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Filosofia y Ciencias Sociales. Desde la implementacion del Arancel Cero en 2021, en la
Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani se ha observado una
tendencia al aumento en el nUmero de postulantes a las distintas carreras, aunque este
crecimiento no ha sido especialmente significativo. En los afios posteriores, la cantidad de
postulantes se ha mantenido o ha disminuido levemente, sin evidenciarse un incremento

considerable.

El acceso a la educacién superior ha sido un tema central en las politicas publicas de América
Latina durante la Ultima década, especialmente tras la implementacién de programas de
arancel cero o gratuidad. Diversos estudios han analizado los efectos de estas politicas en la
equidad, la matricula y la permanencia estudiantil (Bernasconi, 2020; Sanchez & Ramirez,
2022). En Paraguay, la promulgacién de la Ley N° 6628/2020 establecio la gratuidad de los
aranceles en instituciones de educacion superior publicas, permitiendo a los estudiantes de
carreras como Humanidades acceder a la exoneracion total de pagos académicos, siempre
gue cumplan ciertos requisitos documentales y sociales (Universidad Nacional de Itapula,
2025). Esta politica responde a una tendencia regional de avanzar hacia la democratizacién
del acceso y la reduccion de barreras econdmicas histéricas. Desde el 2021, la Facultad de
Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani ha implementado la gratuidad de la
Educacién Superior, conocida como Arancel Cero, lo que ha permitido que mas jévenes
tengan la oportunidad de postularse a las siete carreras de grado que ofrece la institucion.

Los datos presentados mas arriba se alinean con lo reportado por estudios regionales, que
sefialan que la gratuidad contribuye a la democratizacion del acceso, aunque también puede
generar desafios en términos de retencion y adecuacién de la oferta académica (Gonzalez &
Morales, 2023). Asimismo, la variabilidad en la relacién postulantes/ingresantes sugiere que
factores adicionales, como la percepcién de calidad y las oportunidades laborales, influyen en
la decision de los estudiantes (Sanchez & Ramirez, 2022). En México, la reforma educativa
de 2019 elevd la gratuidad y obligatoriedad de la educacién superior a rango constitucional,
reconociendo el acceso como un derecho humano y universal. Sin embargo, investigaciones
recientes advierten que la gratuidad, aunque legalmente establecida, enfrenta retos de
implementacién y es considerada por algunos autores como un “mito racionalizado”, es decir,
mA&s una aspiracion politica que una realidad plenamente alcanzada (Buendia, 2024). Si bien
la matricula en la Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani ha
aumentado desde la implementacion de la Ley de Arancel Cero, el nUmero de ingresantes se
ha mantenido constante o incluso ha tendido a disminuir. Esto indica que una mayor cantidad
de postulantes no necesariamente garantiza un incremento en la cantidad de ingresantes a
las carreras. El Reglamento establece que, para acceder a las distintas carreras, el estudiante

debe alcanzar al menos el 60% del puntaje total. Sin embargo, se observa que en algunas
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carreras, aunque el cupo es mayor que la cantidad de postulantes, el porcentaje de
ingresantes es inferior al 50%. Esto evidencia que muchos estudiantes no logran alcanzar el

rendimiento minimo requerido.

Los resultados de investigaciones recientes, han evidenciado que en Chile con estudiantes
de Ciencias Sociales y Educacién en universidades privadas de vocacién publica (UCSH y
UAHC) revela que la politica de gratuidad ha tenido efectos positivos en el acceso de jovenes
vulnerables, pero también presenta insuficiencias y omisiones. Los estudiantes perciben la
gratuidad como un avance en la restitucion del derecho a la educacién, aunque persisten
tensiones asociadas a la calidad, la integracién y la permanencia en el sistema universitario.
En el contexto mexicano, la gratuidad se asocia discursivamente con la equidad y la justicia
educativa, pero la evidencia empirica sugiere que la cobertura real es limitada y depende de
la capacidad estatal de financiamiento y de los modelos de seleccién y acceso adoptados por
las instituciones (Buendia, 2024). En la mayoria de las carreras de la Facultad de
Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani, se observa que la desviacion estandar
de la cantidad de postulantes es mayor que la de los ingresantes, lo que indica una mayor
variabilidad en la demanda que en el acceso efectivo. Esto sugiere que, aunque el nUmero de
postulantes fluctia considerablemente, la cantidad de ingresantes se mantiene mas regulada
o limitada. Si bien la respuesta de los jovenes ha sido positiva, reflejada en el aumento de
postulantes, persisten dificultades en la integracion a la educacion superior.

Conclusiones

El analisis de las cohortes de postulantes a las distintas carreras de la Facultad de
Humanidades, Ciencias Sociales y Cultura Guarani entre 2018 y 2025 revela una dinamica
caracterizada por fluctuaciones interanuales significativas, con picos notables en 2021 y
posteriores descensos en la mayoria de los casos. Si bien la implementacién de la politica de
arancel cero a partir de 2021 ha favorecido una mayor cobertura de gratuidad y, en algunos
casos, un aumento inicial en la cantidad de postulantes, los resultados de los andlisis
estadisticos realizados mediante regresion lineal no permiten afirmar la existencia de una
tendencia de incremento lineal estadisticamente significativa en el periodo analizado para

ninguna de las carreras evaluadas (p > 0.05 en todos los casos).

Estos hallazgos sugieren que, aunque la gratuidad representa un avance relevante en
términos de democratizacion del acceso, la evolucion del nimero de postulantes responde a
una multiplicidad de factores, entre los que se incluyen la percepcién de calidad académica,
las oportunidades laborales asociadas y la adecuacion de la oferta educativa. Asimismo, la

variabilidad en la relacion postulantes/ingresantes y la cobertura de arancel cero evidencia
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que la gratuidad, si bien necesaria, no es condicion suficiente para garantizar un crecimiento

sostenido de la demanda.

En linea con la literatura regional, los resultados obtenidos refuerzan la idea de que las
politicas de gratuidad deben ser acompafadas por estrategias integrales orientadas a la
retencién, la mejora de la calidad educativa y la adaptacion de la oferta académica a las
necesidades sociales y productivas. Futuras investigaciones deberan profundizar en el
analisis de variables contextuales y cualitativas que permitan comprender en mayor detalle
los determinantes de la demanda en carreras de Humanidades y Ciencias Sociales en

contextos de gratuidad educativa.
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